Prefeitura do Municipio de Candido Rodrigues
Estado de Sao Paulo

DISPOE SOBRE A CRIACAO DE
CARGOS, VAGAS E DEMALIS
DISPOSICOES EM RELACAO AO
QUADRO DE SERVIDORES EFETIVOS E
EM COMISSAO DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE CANDIDO RODRIGUES,
NA FORMA QUE ESPECIFICA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

TIAGO ALEX RAVAZZI, Prefeito
Municipal de Candido Rodrigues, no uso de suas atribui¢des legais,

Faco saber que a Camara Municipal de
Candido Rodrigues aprovou e eu promulgo a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° Ficam criadas vagas para os seguintes
cargos efetivos constantes do Quadro de Servidores Publicos da Prefeitura
Municipal de Candido Rodrigues, de que trata o Anexo II, da Lei Complementar
n® 1.770. de 23 de fevereiro de 2022, com suas alteragdes posteriores:

CARGOS VAGAS VAGAS | TOTAL DE
| EXISTENTES | CRIADAS VAGAS
. Assistente Administrativo 1 4 S5
| Motorista 24 6 30
i Fisioterapeuta 5 1 6
Veterindrio I | 2

Art. 2° Fica criado, no Quadro de Servidores
Plblicos da Prefeitura Municipal de Candido Rodrigues, de que trata o Anexo I,
da Lei Complementar n® 1.770, de 23 de fevereiro de 2022, com suas alteragdes
posteriores, o cargo de Pedreiro, de provimento efetivo, com 2 (duas) vagas,
Referéncia 6. Carga Hordria de 40 horas semanais, e, requisito de provimento
com nivel de escolaridade em ensino médio completo e experiéncia comprovada
na execugdo dos servicos.

Paragrafo tnico. As atribui¢des do cargo de
Pedreiro. sdo as seguintes:
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I — Executar trabalhos de alvenaria e concreto
armado ou nio:

II — Executar servigos de construgﬁo reformas
¢ manutengdo de pisos, paredes, muros, passeios e superficies diversas de
prédios piblicos, baseando-se em instrucdes superiores, visando a execugio e
manuteng¢do das obras desejadas;

III — Realizar leitura e interpretagdo de plantas
baixas:

IV — Executar concretagem de fundagdes,
pilares, vigas e lajes, seguindo orientagdes técnicas quanto ao tragado do
concreto a ser utilizado;

V — Realizar a impermeabilizagdo de vigas,
baldrames e reservatorios de agua para preserva-los;

VI — Realizar revestimentos e acabamentos:
VII — Fazer demoli¢des;

VIII - Fazer pequenos servicos como
construcoes. desentupimentos de redes sanitérias e feitura de pisos para ralos;

IX — Misturar cimento, areia, dgua e outros
materiais, dosando as quantidades na forma indicada para obter a argamassa a
ser empregado na execugdo de alvenarias, assentamento de ladrilhos e materiais
afins;

X — Construir fundagdes;

XI — Reformar ou reparar prédios e obras
similares:

XII — Tomar medidas, cortar, serrar, dobrar,
conectar e vedar tubos e canos por meio de roscas, colas e chumbados para
instalacdo de agua e esgoto;

XIIT — Executar a limpeza e manutencdo das
maquinas operatrizes. dos utensilios, equipamentos, ferramentas e materiais
utilizados em seu trabalho a fim de conservé-los e manté-los em perfeita

Rua S3o0 Paulo. n® 321, Centro, CEP 15 930 DDO FOne!Fax (16)3257-1133/3257-1200 - E-mail: prefeitura@candidorodrigues.sp.gov.br

_&F



Prefeitura do Municipio de Candido Rodrigues
Estado de Sao Paulo

condi¢do de utilizacdo;

XIV — Atender as normas de higiene e
seguranga do trabalho;

XV — Executar outras tarefas referentes ao

XVI — Executar outras tarefas solicitadas pela
chefia imediata, compativeis com a fungio.

Art. 3° Fica criado, no Quadro de Servidores
Pablicos da Prefeitura Municipal de Candido Rodrigues, de que trata o Anexo II,
da Lei Complementar n® 1.770, de 23 de fevereiro de 2022, com suas alteracgoes
posteriores. o cargo de Eletricista, de provimento efetivo, com 1 (uma) vaga,
Referéncia 6, Carga Horaria de 40 horas semanais, e, requisito de provimento
com nivel de escolaridade em ensino médio completo e curso profissionalizante
na area (Eletrotéenica, Eletricidade ou éreas afins), e ainda, certificacdo na
Norma Regulamentadora n® 10 (NR-10) ativa.

Paragrafo unico. As atribui¢des do cargo de
Eletricista, sdo as seguintes:

I — Executar servigos de manuten¢do elétrica,
preventiva e corretiva, em maquinas, equipamentos e instalagdes em geral;

I — Instalar, ajustar, regular e reparar pegas,
aparelhos e equipamentos elétricos, encaminhando para assisténcia técnica
quando necessario;

Il — Intervir apenas em instalagdes elétricas
classificadas como de Baixa Tensdo, conforme os parametros da Norma
Regulamentadora n® 10 (NR-10);

IV — Realizar a programag¢do e manutengdo de
semaforos, iluminacdo publica e da rede elétrica de escolas e demais prédios
municipais;

V — Instalar equipamentos de sonorizagdo e
iluminagdo:

VI — Planejar, instalar e retirar alto-falantes e
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microfones:
VII - Executar ligagdes provisérias ou
definitivas de luz e forga;
| VIII - Executar servigos externos de

substituicdo e manuten¢do de materiais e acessorios elétricos, tais como:
lampadas, fotocélulas, bragos, luminarias, reatores e outros;

IX — Colocar e fixar quadros de distribuicdo,
caixa de fusiveis, tomadas, calhas, bocais para lampadas e outros;

X — Reparar e instalar disjuntores, relés,
exaustores, amperimetros, reatores, resisténcias, fios, interruptores, painéis de
controle e outros;

XI — Executar o corte, dobraduras e instalagdes
de condutos isolantes e enfiacdo:

XII — Realizar trabalhos em alturas, com
auxilio de guinchos e guindastes;

XIIT — Providenciar o suprimento de materiais e
pecas necessarias a execugdo dos servigos;

XIV — Instalar e realizar a manutenc¢ao de redes
de iluminacdo de palcos e cenarios, internos e externos;

XV — Realizar instalagodes elétricas em eventos
culturais:

XVI — Reparar e instalar redes elétricas em
prédios e logradouros publicos;

XVII — Instalar, ampliar, manter e reparar
linhas e redes de telecomunicagdo, cabeamento logico e internet;

XVIII — Testar a seguran¢a e funcionamento de
servicos elétricos;

XIX — Interpretar desenhos técnicos de

instalacdo elétrica:
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XX — Executar o trabalho observando
desenhos, esquemas, croquis, especificagdes e outras informagdes;

XXI — Instalar e ligar motores monofésicos,
trifasicos. chaves magnéticas e solda terminais;

XXII — Testar circuitos de instalagdo,
utilizando aparelhos de comparagdo e verificagdo;

XXIII - Realizar manutengcdo da bodia e
substituicdo da bomba elétrica;

XXIV — Elaborar documentagdes técnicas;

XXV - Providenciar o suprimento de materiais
€ pecas necessarias a execugao dos servigos;

XXVI — Conservar e zelar por ferramentas e
materiais utilizados no exercicio da fungéo;

XXVII — Trabalhar em conformidade as boas
praticas. normas e procedimentos de seguranca;

XXVIII - Colaborar com a limpeza e
organizacdo do local de trabalho;

XXIX — Trabalhar em equipe, orientando e
supervisionando trabalhos de auxiliares;

XXX — Desempenhar outras atividades afins e
compativeis com o cargo.

Art. 4° Fica criado, no Quadro de Servidores
Publicos da Prefeitura Municipal de Candido Rodrigues, de que trata o Anexo I,
da Lei Complementar n® 1.770, de 23 de fevereiro de 2022, com suas alteragdes
posteriores. o cargo de Guarda Vidas, de provimento efetivo, com 1 (uma)
vaga, Referéncia 6, Carga Horaria de 20 horas semanais, e, requisito de
provimento com nivel de escolaridade em ensino médio completo e Curso de
Habilitacao (certificado de conclus@io do curso de Guarda Vidas e Salvamento
Aquatico). e ainda, aprovagdo em Teste de Aptidao Fisica e Curso de Primeiros
Socorros.
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Paragrafo tinico. As atribui¢des do cargo de
Guarda Vidas, sdo as seguintes:

[ — praticar salvamento em ambientes aquaticos,
nos casos de emergéncia; :

Il — desenvolver trabalhos preventivos e de
educacdo a comunidade com o fim de orientar sobre possiveis riscos de
afogamentos e acidentes aquaticos;

Il — vistoriar o local de sua circunscri¢do
profissional, notificando o administrador do respectivo estabelecimento para
esclarecimentos e providéncias sobre irregularidades constatadas, incluindo
eventuais descumprimentos as Normas estabelecidas pela ABNT — Associagdo
Brasileira de Normas Técnicas, relativas a Seguranga e Higiene de Piscinas;

IV — comunicar sua chefia imediata sobre a
ocorréncia a que se refere o inciso Il deste artigo, quando ndo sanada a
irregularidade, para os fins cabiveis a espécie.

Art. 5° Fica criado, no Quadro de Servidores
Publicos da Prefeitura Municipal de Candido Rodrigues, de que trata o Anexo II,
da Lei Complementar n® 1.770, de 23 de fevereiro de 2022, com suas alteragdes
posteriores, o cargo de Engenheiro Agrénomo, de provimento efetivo, com 1
(uma) vaga, Referéncia 10, Carga Hordaria de 40 horas semanais, e, requisito de
provimento com nivel de escolaridade em ensino superior completo.

Paragrafo tdnico. As atribuigdes do cargo de
Engenheiro Agronomo, sdo as seguintes:

I — Atuar no ambito da agronomia, projetando,
coordenando. supervisionando, implantando projetos de producdo e de
comercializa¢do agropecuaria, produg¢do de insumos, gestdo ambiental, com o
aproveitamento e utiliza¢do de recursos naturais;

I1 — gestdo do agronegocio;
IIT — consultoria aos proprietarios rurais;
IV — atuacdo na defesa sanitaria, na pericia e

fiscalizacdo de postos, no controle de pragas e vetores em ambientes rurais,
atuando ainda como agente de desenvolvimento rural e outras atividades
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correlatas a area de atuacio.

Art. 6° Fica criado, no Quadro de Servidores
Publicos da Prefeitura Municipal de Candido Rodrigues, de que trata o Anexo II,
da Lei Complementar n°® 1.770, de 23 de fevereiro de 2022, com suas alteragoes
posteriores. o cargo de Ouvidor, de provimento efetivo, com 1 (uma) vaga,
Referéncia 4. Carga Hordria de 40 horas semanais, e, requisito de provimento
com nivel de escolaridade em ensino médio completo.

Paragrafo tnico. As atribui¢des do cargo de
Ouvidor, sdo as seguintes:

I — viabilizar a aproximag¢do do cidaddo com o
Poder Executivo Municipal, atuando na prevengdo e mediagdo das questdes que
lhe forem apresentadas;

I — facilitar o acesso do cidaddo ao Sistema
Municipal de Ouvidoria, estimulando a sua participa¢do no tocante a prestagio
dos servigos publicos da competéncia do Poder Executivo Municipal:

IIT — garantir resposta ao cidaddo, no menor
prazo possivel, com clareza e objetividade;

IV — coordenar, supervisionar e dirigir o
Sistema  Municipal de Ouvidoria, expedindo instrugdes quanto aos
procedimentos a serem adotados;

V — resguardar o sigilo das manifestagdes
recebidas e suas fontes, quando solicitado;

VI — providenciar a remessa, aos Orgdos ou
Entidades competentes, as manifestagdes recebidas, acompanhando a sua
apreciagao:

VII — dirigir-se diretamente aos Assessores
Municipais e dirigentes maximos de Orgdos ou Entidades do Poder Executivo
Municipal. por iniciativa propria ou atendendo manifesta¢do do cidaddo, para
correcio de procedimentos, apuragdo de fatos ou adogdo de providéncias
administrativas, inclusive de natureza disciplinar;

VIII - sistematizar e divulgar relatorios
periodicos da atuagdo do Sistema Municipal de Ouvidoria;
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IX — analisar os indicadores de avaliacdo da
satisfa¢do do cidaddo quanto aos servigos publicos;

X — identificar oportunidades de melhoria na
prestacao dgs servigos publicos municipais e propor solugdes:

XI — sugerir modificagdes de regulamentos e
atos normativos, a fim de que os cidadaos sejam atendidos com maior eficiéncia
e civilidade.

Art. 7° Fica criado, no Quadro de Servidores
Publicos da Prefeitura Municipal de Candido Rodrigues, de que trata o Anexo 11,
da Lei Complementar n® 1.770, de 23 de fevereiro de 2022, com suas alteragdes
posteriores, o cargo de Diretor de Transporte da Secretaria Municipal de
Saude, de provimento efetivo, com 1 (uma) vaga, Referéncia 5, Carga Horéria
de 40 horas semanais, e, requisito de provimento com nivel de escolaridade em
ensino médio completo.

Paragrafo unico. As atribui¢des do cargo de
Diretor de Transporte da Secretaria Municipal de Satde, sdo as seguintes:

I — Elaborar a agenda de viagens e coordenar a
logistica necessaria para transportar usuarios dos servigos municipais para as
referéncias programadas no Sistema Unico de Satde para Tratamento Fora do
Domicilio — TFD;

[I — Organizar fluxo e escalas de férias e escalas
de viagens dos motoristas:

[IT — Organizar e promover agdes e projetos de
educagdo permanente e capacitagdes exigidas as equipes de transporte;

IV — Acompanhar a manutengdo preventiva e
conservacdo da frota, inclusive perante autopegas e oficinas mecénicas;

V — Acompanhar e fiscalizar as rotinas de
abastecimento da frota, tanto no que se refere a combustiveis, quanto aos
aditivos e sistema de arrefecimento dos veiculos;

VI — Sugerir descrigdo de servigos e de pegas
para realizagdo de compras via procedimento licitatério, acompanhando todo o
procedimento perante o Departamento de Licita¢ao;
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VII. — Providenciar a correta limpeza e
higienizagao da frota;

VIII — Participar de reunides técnicas:

[X — Supervisionar os materiais necessérios que
devem compor no atendimento qualificado realizado pela frota;

X — Responder pelas reclamagdes e sugestoes
dos usudrios do SUS no que se refere ao servigo de transporte da Secretaria
Municipal de Sadde:

XI — Acompanhar as ocorréncias no controle de
Jornada dos motoristas da Secretaria Municipal de Satide:;

XII — Reportar a(o) Secretério(a) Municipal de
Saude questdes e problemas que ndo possam ser solucionados no setor,
especialmente quanto a eventuais faltas funcionais dos servidores lotados no
setor.

Art. 8° Fica criado, no Quadro de Servidores
Publicos da Prefeitura Municipal de Candido Rodrigues, de que trata 0 Anexo I,
da Lei Complementar n° 1.770, de 23 de fevereiro de 2022, com suas alteragdes
posteriores. o cargo de Coordenador de Tecnologia da Informacio, de
provimento efetivo, com 1 (uma) vaga, Referéncia 5, Carga Horaria de 40 horas
semanais. e, requisito de provimento com nivel de escolaridade em ensino
superior completo em Ciéncia da Computagdo, Sistemas de Informacdo,
Engenharia da Computagido ou formagdo afim.

Paragrafo tdnico. As atribuigdes do cargo de
Coordenador de Tecnologia da Informagéo, sdo as seguintes:

I — Coordenar a area de informatica em todos os
setores da Administragdo Municipal, obedecendo as diretrizes definidas pelo
Poder Executivo Municipal:

IT — Coordenar o controle, a implantagio, a
padronizacdo. execucdo e fiscalizacdo dos sistemas e programas, servigos e
equipamentos relativos ao processo de informatizagdo da Administragdo
Municipal; Coordenar a implantacdo dos programas de informatica e

acom p&lﬂhﬂi' d sua CXCCUQQO; J
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IIT — Coordenar a instalagdo e o remanejamento
dos equipamentos de informatica;

IV — Assessorar e dar orientagdes técnicas aos
servidores municipais para a adequada utilizagdo de equipamentos e programas
implantados. Emitir relatérios relacionados a drea de informatica;

V — Gerenciar a aquisicdo, a manuteng¢do, bem
como a entrada e saida de equipamentos de informatica;

VI — Assessorar o setor de informatica para
divulgacdo dos eventos e atos administrativos no site do Municipio;

VII — Coordenar a execucdo das atividades
afins relacionadas a area de informatica.

Art. 9° Fica criado, no Quadro de Servidores
Publicos da Prefeitura Municipal de Candido Rodrigues, de que trata o Anexo II,
da Lei Complementar n° 1.770, de 23 de fevereiro de 2022, com suas alteragdes
posteriores, o cargo de Operador de Drone, de provimento efetivo, com |
(uma) vaga, Referéncia 5, Carga Horéria de 40 (quarenta) horas semanais, com
exercicio das funcdes preferencialmente no periodo noturno, e, requisito de
provimento com nivel de escolaridade em ensino médio completo.

Pardgrafo unico. Sdo atribuigcdes do cargo de
Operador de Drone. efetuar o mapeamento das areas urbanas e rurais da cidade,
com a utilizacdo de drone, realizando controle de imagens para fins se seguranca
urbana, rural. e ainda. para fins de controle de trafego nas areas urbanas e rurais.

Art. 10. Fica criado, no Quadro de Servidores
Publicos da Prefeitura Municipal de Candido Rodrigues, de que trata o Anexo II,
da Lei Complementar n® 1.770, de 23 de fevereiro de 2022, com suas alteragoes
posteriores. o cargo de Coordenador de Regufa¢do de Satde, de provimento
efetivo, com | (uma) vaga, Referéncia 5, Carga Horéria de 40 horas semanais, e,
requisito de provimento com nivel de escolaridade em ensino superior completo.

Paragrafo unico. As atribui¢des do cargo de
Coordenador de Regulacdo de Satde, sdo as seguintes:

1 — Garantir o acesso aos servicos de saude
disponibilizados de forma adequada, em conformidade com os principios de
equidade e integralidade;
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IT — Elaborar, disseminar e implantar protocolos
de regulagdo do acesso;

[T — Diagnosticar, adequar e orientar os fluxos
regulatdriosyda assisténcia;

IV — Construir e viabilizar as grades de
referéncia e contrarreferéncia;

V — Coordenar a integra¢do entre o sistema de
regulacdo estadual e o municipal;

VI — Subsidiar o gestor de informagdes sobre
insuficiéncia de ofertas em satde, fila de espera e indicadores de aproveitamento
das ofertas;

VII — Pactuar junto aos prestadores o fluxo de
utilizagao das ofertas contratadas;

VIII — Promover a interlocu¢do entre o Sistema
de Regulagio e as diversas areas técnicas de atencdo a satde;

IX — Efetuar a regulagdo médica, exercendo
autoridade sanitaria para garantia do acesso, baseado em protocolos,
classificagdo de risco e demais critérios de priorizacdo, tanto em situacio de
urgéncia quanto para procedimentos eletivos;

X — Fazer a gestdo da ocupagdo de leitos
disponivels ¢ do preenchimento das vagas nas agendas de procedimento eletivos
das unidades de saude:

XI - Padronizar as solicitagdes de
procedimento por meio dos protocolos de acesso. levando em conta os
protocolos assistenciais;

XII — Executar o processo autorizativo para
realizacdo de procedimentos de média e alta complexidade e internagdes

hospitalares.

Art. 11. Fica criado, no Quadro de Servidores

Publicos da Prefeitura Municipal de Candido Rodrigues, de que trata o Anexo Il
da Lei Complementar n°® 1.770, de 23 de fevereiro de 2022, com suas altera(;ﬁes,é'
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posteriores. o cargo de Recepcionista Assistencial de Saude, de provimento
efetivo. com | (uma) vaga, Referéncia 1, Carga Horaria de 40 horas semanais, e,
requisito de provimento com nivel de escolaridade em ensino médio completo.

? Paragrafo dnico. As atribuigdes do cargo de
Rec;puomsta Assistencial de Satde, sdo as seguintes:

I — Recepcionar, orientar e encaminhar
pacientes. acompanhantes e visitantes que chegam a unidade de satde, de forma
presencial ou remota (telefone/e-mail);

Il — Prestar assisténcia e orienta¢des no pos-
atendimento. coletando informagdes, elogios, sugestdes e criticas em relacdo ao
atendimento de satde recebido pelo usuério;

IIT — Coletar, registrar, atualizar e organizar as
informacdes e fichas dos pacientes, garantindo um fluxo de dados adequado e a
organizagdo dos prontuérios

IV — Realizar agendamentos e remarcagdes de
consultas, exames e procedimentos, controlando as agendas dos profissionais de
saude e gerindo o fluxo de atendimento;

V — Executar tarefas administrativas de apoio,
como recebimento e expedigdo de correspondéncias, gerenciamento de materiais
de escritorio e operacdo de sistemas informatizados;

VI — Manter a area de recepgdo organizada e
zelar pelo controle de acesso e chaves da unidade.

Art. 12. Fica criado, no Quadro de Servidores
Publicos da Prefeitura Municipal de Candido Rodrigues, de que trata o Anexo I,
da Lei Complementar n® 1.770, de 23 de fevereiro de 2022, com suas alteragdes
posteriores, o cargo de Auxiliar de Farmacia, de provimento efetivo, com |
(uma) vaga, Referéncia 1, Carga Horéria de 40 horas semanais, e, requisito de
provimento com nivel de escolaridade em ensino médio completo.

Paragrafo tunico. As atribui¢des do cargo de
Auxiliar de Farmacia, sdo as seguintes:

I — Atendimento dos usuarios da farméacia
municipal, verificando e dispensando os produtos solicitados e registrar a saida o
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dos mesmos no sistema informatizado diariamente;

I — Receber, conferir e classificar produtos
farmacéuticos:
¥
Il — Efetuar controle fisico e estatistico,
dispondo-os nas prateleiras da farmacia, para manter o controle e facilitar o

manuseio dos mesmos:

IV — Proceder a recepcdo e conferéncia de
medicamentos e andlogos, comparando a quantidade e especificacdo expressa na
nota de entrega com os produtos recebidos:

V' — Executar o servico de carregamento e
descarregamento dos produtos, quando necessario;

VI — Auxiliar na organiza¢do e manutengio do
almoxarifado/estoque da farmacia;

VII — Verificar e controlar o prazo de validade
dos produtos farmacéuticos, tirando de circulagdo os medicamentos vencidos e
encaminhando ao descarte;

VIII — Zelar pela limpeza e manuten¢do das
prateleiras, balcdes, aparelhos existentes na farméacia e outras areas de trabalho,
mantendo em boas condi¢des de aparéncia e uso;

[X — Auxiliar o farmacéutico nas atividades
relacionadas & farmdcia basica e do componente especializado;

X — Executar outras tarefas correlatas.

Art. 13. Fica criado, no Quadro de Servidores
Publicos da Prefeitura Municipal de Candido Rodrigues, de que trata o Anexo 11,
da Lei Complementar n® 1.770, de 23 de fevereiro de 2022, com suas alteragdes
posteriores, o cargo de Analista Educacional, de provimento efetivo, com 2
(duas) vagas. Referéncia 6, Carga Horaria de 40 horas semanais, e, requisito de
provimento com nivel de escolaridade em ensino superior completo e pos-
graduacdo com habilitacdo especifica em gestdo educacional ou inspecido

escolar.
A2

Paragrafo tnico. As atribuigdes do cargo de
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Analista Educacional, sdo as seguintes:

I — Assessorar as escolas na elaboracdo de sua
proposta pedagogica, tendo em vista a qualidade do processo educacional;

&

" [l — Orientar e acompanhar o processo de
normatizacdo. escritura¢do e operacionalizacdo da dindmica curricular nas
escolas, de forma continua e sistematica, buscando a regularidade da vida
escolar do aluno:

Il — Orientar, preventivamente, as acgdes
desenvolvidas na escola para o cumprimento legal e eficaz de suas finalidades:

[V — Verificar o espago fisico e funcional do
estabelecimento para avaliar a adequacgdo a fungio pedagdgica a que se destina;

V — Assessorar a equipe pedagogica das escolas
em projetos e experiéncias pedagdgicas que proponham melhoria da qualidade
do ensino:

VI — Propor alternativas para atender diferengas
individuais no processo ensino-aprendizagem;

VII — Analisar, periodicamente, os resultados
das avaliacoes escolares com os especialistas, para favorecer a coleta de dados
que alimentardo pesquisas, propostas de ado¢do de novas metodologias e
técnicas de ensino e adequagdo do perfil do professor ao alunado;

VIII — Organizar os dados e informagdes
referentes a matricula, transferéncia, evasao, aprovagao e reprovagdo dos alunos;

[X — Orientar e assessorar as escolas
municipais quanto ao cumprimento da legislagdo vigente;

X — Orientar e acompanhar sistematicamente os
secretarios escolares;
XI — Orientar a organizagdo de processos de

criacdo, autorizacdo de funcionamento, reconhecimento e registro de escolas:

XII — Orientar as escolas na elaboragao/ou /
atualizacdo do Regimento Escolar, respeitando sua autonomia e resguardando o
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cumprimento das normas legais vigentes;

XIII — Atuar junto aos 6rgdos normativos do
Sistema, sugerindo alteragdes, de maneira a permitir melhor aplicagdo as
condi¢des de funcionamento existentes;

XIV — Indicar ao 6rgdo competente medidas
saneadoras ou corretivas cabiveis em casos fora de sua competéncia;

XV — Executar outras tarefas correlatas a sua
area de atuacgdo que lhe forem atribuidas.

Art. 14. Fica criado, no Quadro de Servidores
Piblicos da Prefeitura Municipal de Candido Rodrigues, de que trata o Anexo 1.
da Lei Complementar n° 1.770, de 23 de fevereiro de 2022, com suas alteragdes
posteriores. o cargo de Coordenador da Saide Bucal do ESF, de provimento
em comissdo, com | (uma) vaga, Referéncia 6, Carga Horaria de 40 horas
semanais. ¢. requisito de provimento com nivel de escolaridade em ensino
superior completo em odontologia.

Paragrafo unico. As atribuigdes do cargo de
Coordenador da Saude Bucal do ESF, sdo as seguintes:

[ — Coordenar os trabalhos dos dentistas,
planejando. determinando a¢des e supervisionando todas as atividades
realizadas:

II — Fomentar agdes de promogdo a saude
bucal:

[11 — Elaborar, em conjunto com as equipes de
Satde Bucal (eSB). o planejamento das agdes em satude bucal a serem realizadas
no Municipio. de acordo com o perfil epidemiologico dos territorios para
compor o Plano Municipal de Saide;

[V — Discutir o planejamento e programagio
das acdes a serem realizadas pelas equipes de Saude Bucal (eSB) com a
Coordenacdo Municipal de Atengdo Priméaria a Saude (APS):

V — Participar do planejamento das agdes
coletivas a serem realizadas pelas equipes de saide, inserindo as a¢des coletivas

em saide bucal no planejamento municipal; f
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VI — Apoiar e articular a inser¢do dos
profissionais de Satde Bucal, Cirurgido-Dentista (CD) e Auxiliar em Saude
Bucal (ASB) no trabalho conjunto com toda a Equipe da Saude da Familia
(ESF) do territorio;

VII — Participar ativamente do processo de
planejamento municipal em saide no SUS, de modo que as necessidades em
saude bucal da populagdo sejam contempladas na definicdo de politicas e
or¢amento. bem como nos instrumentos de gestdo do SUS, especialmente no
Plano Municipal de Satde;

VIII — Apoiar a Secretaria Municipal de Satde
na elaboracdo do Plano Municipal de Saude, da Programag¢do Anual de Saude,
do Relatorio Anual de Gestdo e na pactuagdo dos indicadores de avaliagdo;

IX — Realizar apoio técnico em Satide Bucal a
todos os pontos de atengdo da Rede de Atengdo a Saude Bucal existentes no
municipio. promovendo o trabalho multiprofissional e a interface entre todos os
niveis de atencdo a saude bucal;

X — Viabilizar e apoiar junto a gestdo municipal
a garantia da assisténcia técnica em equipamentos odontologicos;

XI — Planejar a periodicidade das visitas de
manutengdo preventiva dos equipamentos odontolégicos e de ar-condicionado;

XII — Elaborar a especificagdo técnica dos
materiais. instrumentais e equipamentos a serem adquiridos e participar de todo
0 processo de compra junto a gestdo municipal;

XIII — Acompanhar e discutir o perfil
epidemiologico e demografico da populagdo, com aten¢do aos indicadores de
salde. especificos da area, buscando a melhoria da saude e da qualidade de vida
da populagdo;

XIV — Organizar o fluxo assistencial em satde
bucal da rede municipal. pautado na elaboragdo de protocolos clinicos
assistenciais. baseado nas politicas de saide bucal vigentes;

XV — Organizar e promover agdes e projetos de
educacdo permanente e/ou de educagdo continuada as Equipes de Saude Bucal
(ESB). em busca do aperfeicoamento técnico e do fortalecimento institucional /W
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em defesa da Politica de Satide Bucal do SUS;

XVI — Visitar as Unidades de Satide e apoiar as
equipes na organizacdo das agdes de satde bucal da Aten¢do Primaria 4 Satde
(APS);

XVII — Gerir a infraestrutura. equipamentos e
materiais, recursos tisicos, financeiros e humanos relacionados a Satde Bucal;

XVIII — Monitorar periodicamente e avaliar o
desempenho no cumprimento dos indicadores de satide bucal no territorio;

XIX — Atuar junto a Vigilancia Sanitaria
buscando a concretiza¢do das ag¢des no heterocontrole da fluoretag@o das aguas
do sistema piblico de abastecimento;

XX — Monitorar indices de absenteismo e
propor estratégias para ampliagdo do acesso as agdes e servigos de saude bucal;

XXI - Divulgar junto a populagdo os pontos de
ateng¢do e os fluxos para atendimento as urgéncias/emergéncias odontologicas;

XXII — Realizar demais atribui¢des pertinentes
a0 cargo.

Art. 15. Fica criado, no Quadro de Servidores
Publicos da Prefeitura Municipal de Candido Rodrigues, de que trata o Anexo I,
da Lei Complementar n° 1.884, de 02 de janeiro de 2023, o cargo de Diretor
Escolar, de provimento efetivo, com 2 (duas) vagas, Remuneracdo equivalente a
1.32 salarios do Piso Nacional do Magistério, Carga Horaria de 40 horas
semanais, e. como requisito de ingresso, alternativamente:

I — Graduagdo de licenciatura plena em

Pedagogia:

II' — Graduag¢do de licenciatura plena em
qualquer area e curso de especializacdo na area de formagdo de profissionais da
educagdo para administragdo ou gestdo escolar ou educacional, conforme
legislagdo vigente;

IIT — Graduagdo de licenciatura plena em
qualquer drea e curso de mestrado - académico ou profissional, ou doutorado na
area da Educacao.
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§ 1° Independentemente da qualificacdo
académica utilizada para preenchimento do requisito, o candidato devera
comprovar. adicionalmente, o minimo de 5 (cinco) anos de experiéncia na
docéncia da educagio basica, nos termos do § 1° do artigo 67 da Lei federal n°
9.394. de 2Q de dezembro de 1996.

§ 2° As atribuig¢des do cargo de Diretor Escolar
S30 as seguintes:

I — Dirigir, coordenar e responder pela gestio
da unidade escolar, exercendo lideranca democratica, ética e colaborativa,
orientada a garantia do direito a educago de qualidade;

II — Coordenar a elaboragdo, a implementago,
0 monitoramento e a avaliagdo do Projeto Politico-Pedagogico da escola,
assegurando a participagdo dos profissionais da educa¢do e da comunidade

escolar:

Il — Assegurar o cumprimento da legislagdo
educacional vigente, das normas do sistema de ensino, do Regimento Escolar,
do Calendario Escolar e da Base Nacional Comum Curricular;

IV — Liderar os processos pedagogicos da
unidade escolar, com foco no ensino, na aprendizagem, no desenvolvimento
integral dos estudantes e na equidade educacional;

V — Coordenar o planejamento pedagogico,
promovendo  praticas  colaborativas, acompanhamento sistematico da
aprendizagem e utilizagdo de dados educacionais para tomada de decisdes;

VI — Promover ambiente escolar seguro,
inclusivo. acolhedor e respeitoso, prevenindo e enfrentando todas as formas de
violéncia, discriminagdo e violagdo de direitos;

VII — Articular agdes voltadas a permanéncia, a
frequéncia e ao sucesso escolar dos estudantes, inclusive por meio de estratégias
de busca ativa;

VIII — Incentivar, apoiar e acompanhar o
desenvolvimento profissional dos docentes e demais profissionais da escola, em
articulacdo com a Secretaria Municipal de Educagao; ,@'
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IX — Coordenar a gestdo curricular, os métodos
de ensino e os processos de avaliagdo, assegurando sua coeréncia com a
proposta pedagogica da escola;

X — Organizar, orientar e supervisionar o
lunuonmmmo administrativo da unidade escolar, garantindo regularidade,
legalidade. transparéncia e eficiéncia;

XI — Coordenar e supervisionar a vida escolar
dos estudantes e a vida funcional dos servidores lotados na unidade, observadas
as normas legais e regulamentares;

XII — Gerir, em conjunto com os colegiados
competentes. os recursos materiais, financeiros e patrimoniais da escola,
assegurando correta aplicaga@o e prestagdo de contas;

XIII — Zelar pela conservagdo, seguranca e
adequada utilizagao do patrimoénio, dos espagos fisicos, dos equipamentos e dos
materiais escolares;

XIV — Coordenar, orientar e avaliar as equipes
de trabalho da escola. promovendo organizagdo, corresponsabilidade,
compromisso institucional e melhoria continua;

XV — Promover a participac¢do das familias, dos
estudantes e da comunidade local na vida escolar, fortalecendo os mecanismos
de gestdo democratica;

XVI — Articular a escola com a rede de
protegdo social, servicos publicos e demais institui¢des do territorio, visando a
prote¢do integral dos estudantes;

XVII — Representar a unidade escolar junto aos
oredos do sistema de ensino e perante a comunidade interna e externa;

XVIII — Assegurar a transparéncia das agoes da
cestio escolar, garantindo o acesso as informagdes de interesse coletivo;

XIX — Mediar conflitos no ambito escolar,
utilizando o dialogo, a escuta qualificada e praticas restaurativas;

XX — Promover avaliagdo institucional ﬂ’
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participativa e utilizar seus resultados para o aprimoramento continuo da gestao
e da qualidade educacional.

Art. 16. Fica declarado extinto o cargo de
Diretor de Escola, de que trata o Anexo I, da Lei Complementar n° 1.844, de 02
de janeiro de 2023, de provimento em comissao.

Paragrafo tinico. A extingd@o prevista no caput
deste artigo dar-se-a na data da homologag@o do concurso publico de provas e
titulos para provimento do cargo de Diretor Escolar, de provimento efetivo,
criado por esta Lei. e
Art. 17. Fica declarado extinto, o cargo de
Chefe do Detran/SP, de provimento em comissdo, criado pelo art. 1° da Lei
Complementar n® 1.850, de 20 de janeiro de 2023.

Art. 18. Fica criada | (uma) vaga para o cargo
de Assessor de Secretaria, de provimento em comissdo, de que trata o Anexo II,
da Lei Complementar n® 1.770, de 23 de fevereiro de 2022, com suas alteracdes
posteriores.

Art. 19. O § 1° do art. 6° da Lei Complementar
n 1.956. de 01 de abril de 2025, passa a vigorar com a seguinte redacgio:

“§ 1° O cargo de Secretdrio Municipal de
Esportes fica alterado para Diretor do Departamento Municipal de Esportes, de
provimento em comissdao, Referéncia 9, Carga Hordria de 40 (quarenta) horas
semanais ¢ requisito de escolaridade em nivel superior completo”

Art. 20. As atribui¢des do cargo de psicologo
previstas no Anexo I, da Lei Complementar n® 1.770, de 23 de fevereiro de
2022, passam a vigorar de acordo com a tabela descritiva a seguir, ficando
mantida. no mais, os requisitos de investidura, jornada de trabalho, referéncia
salarial e forma de provimento: :

Descricdo Sumaria: Responsavel pela execucdo de atividades técnicas de
avaliacdo. orientagdo e intervencdo psicoldgica, individuais e coletivas, voltadas
a promog¢do do desenvolvimento psiquico, motor e social do individuo, bem
como a sua integracdo a familia, a escola e a comunidade, atuando de forma
integrada as politicas publicas nas dreas de assisténcia social, educacdo e saude.

Nicleo Comum:

i
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| — Realiza avalia¢do psicoldgica individual e coletiva, utilizando meétodos,
t€cnicas e instrumentos reconhecidos;

Il — Desenvolve intervengdes psicoldgicas individuais e em grupo, conforme a
demanda institucional;

VT - Ei&b(ll'{-l relatorios, pareceres, registros e demais documentos técnicos
decorrentes’da atuagdo profissional;

IV — Orienta familias e responsaveis quanto as demandas psicolégicas
identificadas;

V — Atua de forma integrada as equipes multiprofissionais, contribuindo para o
planejamento e execucdo de agdes institucionais;

VI — Participa da elaboragdo e implementa¢do de programas, projetos e agdes
relacionados a politica publica da area de lotagéo; e

VIl — Executa outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade,
associadas a sua area de atuagdo e unidade de gestdo, conforme demanda e
necessidade.

Quando lotado na area da Assisténcia Social:

I — Realiza atendimento psicologico a individuos e familias em situacdo de
vulnerabilidade social;

Il — Desenvolve atividades em grupo com vistas ao fortalecimento de vinculos
familiares e comunitarios;

= Contribul para a elaboragdo e acompanhamento de planos de atendimento
no ambito da politica de assisténcia social; e

IV — Atua de forma integrada as equipes de referéncia, visando a prote¢do social
e a promogao da autonomia dos usudrios;

Quando lotado na area da Educacdo:

| — Presta atendimento psicoldégico no contexto educacional, visando ao

| desenvolvimento psiquico, motor e social dos estudantes, em sua integragdo a
escola e a familia;

(11— Orienta pais, responsaveis e equipe escolar acerca de aspectos relacionados
ao desenvolvimento e a aprendizagem;
[l — Desenvolve agdes preventivas e interventivas no ambiente escolar; e
IV — Atua em conjunto com a equipe pedagoégica na implementagdo de
estratégias voltadas a inclusdo e ao desenvolvimento educacional.

I Quando lotado na area da Saude:
| — Presta atendimento psicolégico aos casos encaminhados pela unidade de
‘ saude, visando ao desenvolvimento psiquico, motor e social do individuo;

Il — Atua nos casos de saide mental, organizando grupos homogéneos e
i desenvolvendo técnicas de terapia em grupo;

111 - Desenvolve agdes de promogao e prevengdo em saude mental; e

&
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| . . . . : . N
IV' — Colabora com equipes multiprofissionais na definicdo de estratégias de
| acompanhamento dos usudrios.

Art. 21. A Tabela de Referéncias Salarias dos
Servidores Publicos Municipais de Candido Rodrigues fica atualizada e ratificada,
nos seguintes termos:

REFERENCIA VALOR - R$
- 01 1.843.30
i 02 1.964,51
03 2.119,82
i 04 2.396,56
- _ 05 2.744,10
06 3.437.,04
- 07 : 3.935.35
08 4.111,38
- 09 4275,18
B 10 4.798.,92
1 6.334,57
12 8.500,13

Paragrafo unico. Em razdo da atualizag¢do de
que trata o caput deste artigo, os cargos atualmente enquadrados na Referéncia
| 1 ficardao reenquadrados na Referéncia 12.

Art. 22. As referéncias salariais dos cargos de
Secretario de Escola e Contador, de que de que trata o Anexo II, da Lei
Complementar n® 1.770. de 23 de fevereiro de 2022, ficam reclassificados, nos
seguintes termos:

[ CARGO REF. ATUAL REF. NOVA
| Secretario de Escoia 05 06
| Contador 10 11

Art. 23. As despesas decorrentes com a
execucdo da presente Lei Complementar, correrdo por conta de dotagdes
or¢amentarias proprias, consignadas no or¢gamento vigente, suplementadas, se

necessario.

Art. 24. Esta Lei entrarda em vigor na data de
sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario. &
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Prefeitura Municipal de Candido Rodrigues, 24

de fevereiro de 2026.

é

TIAGO ALEX RAVAZZI
Prefeito Municipal de Cindido Rodrigues
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Candido Rodrigues, 24 de fevereiro de 2026.

EXPOSICAO DE MOTIVOS

Senhor Presidente,

Dirigimo-nos a este Legislativo, solicitando que
0s senhores vereadores analisem e procedam a aprovagdo do projeto de lei em
apre¢o. em regime de urgéncia especial.

Trata-se de Projeto de Lei que dispde sobre a
criagdo de cargos. vagas e demais disposigdes em relagdo ao quadro de
servidores efetivos e em comissdo da Prefeitura Municipal de Candido
Rodrigues.

As alteragcdes pretendidas se mostram
necessaria para a melhor alocagdo de servidores para o pleno atendimento da
demanda existente nos diversos setores da Administragdo Municipal.

A extingdo do cargo de Chefe do Detran/SP
decorre do fato de que o convénio para o funcionamento do posto de
atendimento do Detran/SP em nossa cidade sera encerrado em 30 de novembro

de 2025.

A criagdo da vaga para o cargo de Assessor de
Secretaria se mostra necessaria para a melhor alocagdo de servidores para o
pleno atendimento da demanda existente nos diversos setores da Administragao
Municipal.

Por fim, pela presente propositura fica alterado
o § 1° do art. 6° da Lei Complementar n® 1.956, de 01 de abril de 2025, apenas
para incluir a carga horaria de 40 horas semanais no cargo de Diretor do
Departamento Municipal de Esportes, ja que a lei originaria ndo constou a
jornada de trabalho.

Eram estes os motivos que haviamos a relatar a
pessoa do senhor ilustre Presidente e demais Agentes Politicos deste Legislativo,
colocando-nos a disposi¢do para maiores esclarecimentos, que se fizerem se

necessarios. i
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Sem mais para o momento, ficamos no aguardo
da necessaria aprovagdo do projeto em aprego, aproveitando a oportunidade,
para uma vez mais, remeter nossos votos de elevada estima e distinta
consideracdo.

Atenciosamente,

= W

TIAGO ALEX RAVAZZI
Prefeito Municipal de Cindido Rodrigues

AO EXMO. SR. |
MARLON HENRIQUE BORDENAL DE OLIVEIRA
DD PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CANDIDO RODRIGUES
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